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Перехід національної освітньої системи до стандартів Болонського процесу призвів до необхідності розробки, апробації та імплементації сучасних технологій навчання, спрямованих на підготовку майбутніх фахівців у сфері менеджменту, здатних приймати оперативні управлінські рішення, адаптувати системи управління підприємств до мінливих умов зовнішнього середовища. Серед перспективних освітніх систем в умовах формування інформаційного суспільства найбільш активне розповсюдження останнім часом отримали дистанційні технології навчання.
Актуальність розробок у даному напрямі полягає у прагненні поєднати процес отримання нових знань із новітніми інформаційними технологіями глобального простору, спрямувати безпосередній обмін інформацією і даними між носіями знань та одержувачами корисної інформації. В умовах втілення трансформаційних змін у системі вищої освіти України дистанційні технології навчання виступають важливою формою освітнього процесу та професійно-особистісного розвитку студентів, створюють підвалини для розвитку інформаційної економіки.
Необхідно відзначити основні переваги від впровадження дистанційних технологій навчання для студентів:

1) можливість швидкого доступу до масиву знань та корисної інформації;

2) застосування у процесі навчання дистанційних курсів із використанням ресурсів глобальної мережі Інтернет та локальної мережі університетів;

3) відпадає необхідність безпосереднього вербального спілкування між викладачем і студентами в аудиторіях, основним посередником виступає інформаційна мережа.
Для вищого навчального закладу впровадження дистанційних технологій навчання створює наступні переваги:

1) значна економія постійних та перемінних витрат на утримання персоналу, засобів і предметів праці;

2) можливості подальшої інтеграції у світовий освітній простір;

3) підвищення власного престижу в результаті розповсюдження інформації та передового досвіду через глобальну мережу;

4) можливість оптимізації структури і системи управління;
5) залучення до процесу навчання провідних вчених світу.

При підготовці сучасних фахівців в галузі менеджменту роль дистанційного навчання значно підвищується, оскільки управлінці майбутнього повинні володіти певним базисом знань у різних сферах суспільного життя, вміти використовувати можливості новітніх інформаційних технологій у своїй практичній діяльності для оперативного прийняття управлінських рішень, своєчасно реагувати на запити зовнішнього середовища.

Важливою формою організації навчального процесу у вищих навчальних закладах виступає впровадження дистанційних курсів з основних нормативних і вибіркових дисциплін професійного спрямування та практичної підготовки. Розміщення цих курсів у глобальній мережі та локальних мережах університетів сприятиме прискоренню навчального процесу, підвищуватиме якісний рівень підготовки викладачів, формуватиме у студентів навички творчого пошуку корисної інформації, розвиватиме їх інтелектуальні здібності, дозволятиме уникати комунікаційних бар’єрів. Зрештою, це призведе до підвищення іміджу та загального рейтингу вищого навчального закладу та викладачів, які втілюють дистанційні технології навчання на практиці.

Разом з тим, технологію дистанційного навчання не слід розглядати як єдиний шлях подальшого розвитку системи вищої освіти. Традиційні методи навчання (лекції, семінарські, практичні та лабораторні заняття, практики тощо) повинні доповнюватися розробленими дистанційними курсами і слугувати засобом узагальнення та візуалізації бази знань, яка може через інформаційні канали без жодних обмежень доводитися від викладачів до студентів з обов’язковою наявністю прямого зворотного зв’язку.
Вважаємо за необхідне наголосити на тому, що в умовах подальшого розвитку системи вищої освіти основна увага має приділятися підвищенню якості освітнього процесу. Високий рівень якості виступає основним індикатором престижності вищого навчального закладу на ринку освітніх послуг, забезпечення необхідного контингенту студентів, стабільності складу трудового колективу. Тому забезпечити належний рівень якості освітнього процесу та сформувати ключові конкурентні переваги зможуть лише ті навчальні заклади, які у перспективі застосовуватимуть поряд із традиційними методами дистанційні засоби навчання, що потребує проведення окремих наукових досліджень.
Таким чином, подальше застосування технологій дистанційного навчання виступає важливим етапом підготовки фахівців в галузі управління, формування основних засад нового інформаційного суспільства, здатного реагувати на виклики сьогодення і втілювати трансформаційні зміни у різних секторах національної економіки.
